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                     Trainerprofil Wolfgang Herzog 
 
                       Ausbildung 
 

  Volksschule Egg / Hermagor    1975 – 1978 
 

  Hauptschule 1 Hermagor     1978 – 1982 
 

  Polytechn. Lehrgang Hermagor    1982 – 1983 
 

  Abgeschlossene Lehre als Tischler 
 

  Einrückungstermin April 1988 
 

  Ausbilder und Beamter in Unteroffiziersfunktion bis 01.10.2001 
 

  3. Führungsseminar Unteroffiziersakademie 1991 
 

  Kaderfortbildung Führungsverhalten 
  Unteroffiziersakademie 1998 
 

  Führungsverhalten Aufbaukurs Unteroffiziersakademie 1999 
 

  Führungsverhalten Beobachter Unteroffiziersakademie 1999 
 

  Rhetorikausbildung VHS Jänner 1999 – Juni 1999 
 

  Führungsverhalten Aufbaukurs Unteroffiziersakademie 1999 
 

  Führungsverhalten Co Trainer Unteroffiziersakademie 2000 
 

  Zeitmanagement Unteroffiziersakademie 2000 
 

  Führungsverhalten Aufbaukurs Unteroffiziersakademie 2000 
 

  Ausbildungsmethodik Zugskommandant 
  Unteroffiziersakademie 2000 
 

  CISD (Critical incident stress debriefing) 
  Heerespsychologischer Dienst 2000 
 

  Führungsverhalten Co-Trainer Unteroffiziersakademie 2000 
 

  Führungsverhalten Einsatz Trainer Unteroffiziersakademie 2001 
 

  Abschlusstraining Unteroffiziersakademie 2001 
 

  I2b Business-plan – Coach 2001/2002/2003/2004/2005 
 

  Prime Graduate JCI (Junior Chamber International)  
 

  2003 Exel Graduate JCI Kopenhagen 
           (Junior Chamber International) 2003 



Kompetenz & 
Erfahrung 
 

 Oktober 2001 Firmengründung                           
(Unternehmensberatung, Training und Coaching) 

 

 Vorsitzender der Jungen Wirtschaft Villach 2001 - 2006 
 

 Leiter JCI-Trainingsinstitut / LOM Kärnten 
 

 Juni 2003 Matura am 2. Bildungsweg 
 

 NLP Practitioner, NLP Master, NLP Trainer, NLP-Coach,                 
Cmore Metatrainer (alle nach Society of NLP) 

 

 Trainer in den Bereichen Organisationsentwicklung, Führung, 
Präsentation, Kommunikation, Motivation und Zielplanung, 
Teamtrainer, Ausbildungsmethodik, Outdoortrainer 

 

 Teilstudium Psychologie 
 

 Akkreditierter Wirtschaftstrainer 
 

 Zertifiziert nach „Nö-Cert“  (Anerkannter Bildungsträger,  
                                zertifiziertes Weiterbildungsinstitut) 
 
 

Berufsbezogene Schwerpunkte: 
 

 Führung (Führungskräfte, junge Führungskräfte) 
 

 Teamentwicklung 
 

 NLP in der Führung / im Verkauf / im Coaching   
 

 Potentialanalyse von Personen / Abteilungen / Organisationen 
 

 Train the Trainer (Führung und NLP)  
 
 

Aufrechte Gewerbeberechtigungen: 
 

  Durchführung und Organisation von Seminaren und 
Veranstaltungen 

 

 Unternehmensberatung uneingeschränkt 
 

 Arbeitsvermittlung 

 



 
 
Zusatzqualifikationen 
 

 Englisch (Verhandlungssicher) 
 

 Neugriechisch (Wort und Schrift) 
 

 EDV (Word, Excel, Powerpoint, Internet) 
 

 
 
Referenzen: 

 Städtebund Kärnten 
 

 Wiener Städtische Versicherungs AG 
 

 Wirtschaftskammer Kärnten 
 

 Magistrat der Stadt Villach 
 

 DSV Logistics Austria GmbH 
 

 HTH – Consulting GmbH 
 

 WIFI, Bfi, AMS 
 

 Junge Wirtschaft Kärnten 
 

 Styria Medien AG 
 

 Andritz AG Graz 
 

 Div. Kärntner Gemeinden / Personalentwicklung 
 

 Bundesministerium für Landesverteidigung 
 

 
Trainingsmotto: 
 

„Ich habe einen ganz einfachen Geschmack: Ich bin immer 
mit dem Besten zufrieden!“ 

 
Oscar Wilde 

 


